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Recife, 31 de agosto de 2013/ Realização: AIESEC Recife. 

Comitê Organizador: Hélder Gouveia, Taís Lima, Roberto Castro e  

Maurício Marconi 

 

 



 

O que é o REPLAN? 

 

O REPLAN da AIESEC Recife é promovido com o intuito de replanejar e modificar as 

metas anuais do escritório para o segundo semestre, e integrar os membros nessa revisão de 

metas as realidades atuais, que conta com a presença de lideranças jovens locais, nacionais 

e internacionais.  

Esse evento ocorre anualmente e se faz necessário, pois a AIESEC Recife elabora um 

quadro de replanejamento que intenta incluir os membros nessa confecção. 

O evento será composto por palestras, sessões com foco em trocas de 

conhecimento, debates, sessões de introdução a AIESEC e seus valores, e também por 

momentos de integração e lazer.  

 

A Realizadora 

A AIESEC é a maior organização formada e gerida por jovens universitários e recém-

graduados do mundo. Uma rede global que, por meio do trabalho dentro da organização e de 

intercâmbios profissionais, estimula a descoberta e o desenvolvimento do potencial de 

liderança de seus membros para que impactem positivamente a sociedade. Presente em 110 

países, a AIESEC conta com cerca de 35 mil membros voluntários. 

No Recife, a AIESEC foi fundada em 2003, sendo a primeira organização do gênero no 

Estado. Atualmente, ela possui cerca de 60 estudantes de várias universidades como 

membros voluntários, trabalhando nas áreas de Comunicação, Vendas, Gestão de Talentos, 

Intercâmbio, Finanças e Relações Externas. Já realizou mais de 150 intercâmbios 

profissionais. 

A AIESEC concretiza seus objetivos por meio de um ciclo de aprendizado individual, o 

qual tem como fim o desenvolvimento pessoal, profissional e acadêmico do jovem. Esse ciclo 

envolve: 

 Atividades internas - participação na gerência e a administração do escritório da 

AIESEC; 



 

 Atividades externas - interação com empresas privadas, sociedades civis, associações 

sem fins lucrativos e órgãos governamentais; 

 Realização de intercâmbios culturais como etapa fundamental desse aprendizado. 

 

Perfil dos participantes do REPLAN: 

Funcionários da AIESEC Recife (65 universitários e recém-formados), ex-funcionários, 

intercambistas que vieram para Recife pelos programas de intercâmbio profissional e social 

da AIESEC e algumas empresas parceiras da AIESEC Recife. Jovens conectados com os 

acontecimentos do mundo, formadores de opiniões, e que sempre buscam agir em seu 

ambiente, impactando e transformando as pessoas ao seu redor. 

 

Local do Evento: 
 

O evento ocorrerá em Aldeia, no Acampamento Bella Vista. Sua estrutura 

compreende 9 quartos grandes com várias camas e banheiros, refeitório, sala de 

estar e uma área coberta  onde acontecerá a nossa  plenária.  Sem contar com a 

linda paisagem.  

 



 

 

Seja um parceiro do REPLAN 2013: 

 

A integração da AIESEC com outras empresas e organizações é fundamental para a 

sustentabilidade da organização.  

O apoio do evento é direcionado a todas as empresas interessadas em associar sua 

marca à qualidade do evento e também alcançar um seleto grupo de estudantes, de 

profissionais e de empresas atuantes no mercado pernambucano. 

Nesse contexto, a proposta de parceria da Fini para o Evento de 

replanejamento das metas e diretrizes da organização, será realizada nos termos 

abaixo. 

A Fini assumirá o seguinte compromisso: 

Fornecer produtos da casa para o consumo dos participantes do Replan 

2013 AIESEC Recife, em Aldeia. 

 

A AIESEC Recife assumirá os seguintes compromissos: 

1) Expor o logotipo da empresa em todo o material relacionado do evento; 

* A denominação de material inclui: 

 

             Uniformes 

- Camisetas usadas pelos organizadores do evento e dos membros da AIESEC. 

 

  Material Gráfico e Banners 

           - Material de divulgação, marca exposta em slides, banner e panfletos (fornecidos pela 

empresa); 

               

             Internet 

- Web 2.0 em geral, como twitter, facebook, youtube, como também divulgação no site 

da AIESEC Recife (http://www.aiesec.org.br/site/escritorio/recife/) e também nas assinaturas 

profissionais de email de todos os membros da AIESEC Recife; 



 

  

Relatório 

- Relatório com fotos e vídeos do evento para os parceiros e membros da AIESEC 

Recife. 

 

2) Enviar para a empresa apoiadora, um relatório sobre o evento uma semana após a 

realização do mesmo. 

 

 

 

 

 

 

Exemplo de evento realizado pela AIESEC Recife em 2012 
 

Fórum Youth to Business – Recife 

 

 
 

 

Com a realização do Fórum Youth to Business – Recife, a AIESEC aproximou 

empresas, jovens universitários e a sociedade para o tema da liderança jovem e o impacto 

que podemos trazer naquilo que acreditamos. 



 

Através dessa ideia, a AIESEC Recife contou com a participação de grandes 

organizações que debateram sobre o papel da liderança jovem no mercado, quem são esses 

novos líderes e o que a sociedade espera deles. 

O Youth to Business – Recife ocorreu no dia 29 de outubro, no auditório do Centro de 

Ciências Sociais Aplicadas (CCSA) da Universidade Federal de Pernambuco (UFPE). 

Participaram do evento o coordenador do curso de Administração da UFPE, Pierre 

Lucena, e o Instituto Cervantes, autarquia do Governo da Espanha que sorteou 03 bolsas 

para curso de Língua Espanhola. 

Também houve o sorteio de um curso iniciante do Inglês Easy, cujo sócio 

Luiz Kotkievicz, também participou do evento discutindo a educação e formação cultural dos 

líderes da nova geração.  

 

 

 

Informações Institucionais 

 

Razão Social: AIESEC em Recife 

CNPJ: 07.585.041/0001-36 

Endereço: Universidade Federal de Pernambuco (UFPE), Centro de Filosofia e Ciências Humanas 

(CFCH), 4º andar, sala 01. Recife-PE. 

Telefone: +55 81 2126-7350 

E-mail: aiesec.recife@gmail.com 

Site: http://www.aiesec.org.br/site/escritorio/recife/ 

Facebook: http://www.facebook.com/aiesecrecife 

Twitter: http://twitter.com/#!/AIESECRecife 
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Informações e contatos do Comitê Organizador 

Hélder Gouveia – Presidente  

Graduando em Engenharia Eletrônica pela Universidade Politécnica de Pernambuco / Membro de 

vendas de intercâmbio social da AIESEC Recife/ Telefone: (81) 8590-2836 E-mail: 

helder.gouveia@aiesec.net 

 

Roberto Castro – Relações Externas  

Graduando em História pela Universidade Federal de Pernambuco/ Gerente de projetos do 

departamento de Gestão de Pessoas da AIESEC Recife/ Telefone: (81) 9713-8982/ E-mail: 

roberto.castro@aiesec.net 

 

Taís Lima – Logística   

Graduanda em Administração pela Universidade Federal de Pernambuco/ Membro de Finanças da 

AIESEC Recife/ Telefone: (81) 9721-9680/ tais.lima@aiesec.net 

 

Maurício Marconi– Comunicação 

Graduando em Administração pela Universidade Federal de Pernambuco/ Coordenador de vendas 

de intercâmbios sociais da AIESEC Recife/ Telefone: (81) 8833-9922/ E-mail: 

mauricio.marconi@aiesec.net 

 

 



 

 

 

Nossos Parceiros Locais 
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